
INFOGRAFÍA.

INFORME -1- 

Visitanos en: http://odismet.es/es/
También puedes seguirnos en:

UNIÓN EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEO

El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

UNIÓN EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEO

El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro



Solo una de cada 
cuatro personas con 
discapacidad está 
actualmente ocupada1	 Personas con 

discapacidad

Personas sin 
discapacidad

25,7%

52,8%

Tasa de empleo

5,3% 13,1% 28,2% 47,2%

25,7%

1.278
1.3258851.0941.3261.326

44,6% 33,6% 15,8% 17,4% 28,4%

1.128 1.128 1.179 1.925
Salario mesual neto 

En rojo datos de tasa de empleo

Sin estudios E. primaria Secundaria Ed. superior

TOTAL

En azul datos sobre salariosTOTAL

26,9% 24,3%

1.325 1.202

D. AuditivaHombres Mujeres D. Visual E. Mental D. Intelectual D. Física

Tasa de empleo 

Un colectivo diverso 
(1.335.100 personas 
con discapacidad en 
edad laboral)

2	

El nivel educativo, clave para 
la inclusión laboral

Personas en edad activa 
con estudios superiores

Jóvenes que abandonan
precozmente la educación

Personas en edad activa que experimentan 
barreras para acceder a la educación

con discapacidad

sin discapacidad

16%

32%

con discapacidad

sin discapacidad

43 %

25%

con discapacidad

sin discapacidad

70%

49%

Condiciones laborales desiguales

Evolución del
% de contratos
temporales y a
jornada parcial
en las nuevas
contrataciones

% de contratos 
temporales

2003

86,19 90,98
2014

% de contratos 
a tiempo parcial

2003

18,91 38,89
2014

Situación del
conjunto de las
personas con
discapacidad
ocupadas

de las 
personas con 
discapacidad 

trabaja a 
jornada 

completa

84 %
de las 

personas con 
discapacidad 
contratadas 

tiene un 
contrato 

78 %2014

de las personas 
con discapacidad 
contratadas lleva 
más de tres años 

en la misma 
empresa

 77%201220122014

Un empleo centrado en el sector servicios y 
en las ocupaciones elementales. 203.025 
contrataciones en 20145	

Entre las personas con 
discapacidad realizan 
ocupaciones elementales 
20 de cada 100,
entre las personas sin 
discapacidad son casi 
12 de cada 100

Peones de 
industrias 

manufactureras

17.535

3.520

Personal de 
limpieza de 

30.763

5.296
Auxiliares, 

vigilantes de 
seguridad

3.233 3.058

Conserje de
Edificios

5.525

Otro personal
de limpieza

5.942

Teleoperadores

2.957

Principales ocupaciones en las que son contratadas las 
personas con discapacidad(representan el 37% del total) 

(nº de contratos en 2014)

Empleados 
de venta de 

apuestas

Empleados 
administrativos
atención al público sin atención al público

Empleados 
administrativos

Evolución del número

y % de contratos

realizados en CEE 2015
Volumen
 de 
contratos 2006

26.290
68.613

% de contratos 
CEE en sobre el 
total de contratos 
a personas con 
discapacidad

% de contratos 
CEE en relación 
con el total de 
contrataciones 

específicas
2006

47,5%
72,0%

2015
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El empleo protegido, refugio 
frente a la crisis6 Salarios un 16% más bajos 

que el resto de la población7 Salario bruto anual medio: 19.138,6 € (2013)

Personas con discapacidad

Hombres

20.535,4

Mujeres

17.208,6

Personas sin discapacidad

Hombres

25.844,0

Mujeres

19.572,8

Grado de cumplimiento de la 
cuota de reserva del 2 %8

de los trabajadores con y
sin discapacidad 
pertenece a  
empresas que 
no cumplen
la cuota  
de reserva  
del 2  %  
mediante  
contratación  
directa

79,4%

El 12,86% de las personas con 
discapacidad ocupadas son trabajadores 
pobres. Entre las personas sin 
discapacidad son el 10 %

La pobreza laboral afecta más a 
las personas con discapacidad9

Evolución del % de trabajadores

pobres entre la población con 

discapacidad ocupada

14,8 %
12,6%2009

2013

82.847 personas con discapacidad en 
2013 fueron beneficiarias de ayudas a 
la integración laboral

10

Gasto en ayudas concedidas
a la integración laboral de 

personas con discapacidad

262,2 millones de

Gasto medio por

las ayudas concedidas  
a la integración 

laboral de personas 
con discapacidad

3.164

2013

Una de cada cuatro
personas con discapacidad se 

2013

Evolución 
del 

empleo 
creado

Evolución 
número
alumnos

8.159

2014

9.115

24.473 41.858

2015

8.932

56.446

11
En los últimos 20 años el 
empleo creado en terceras 
empresas y entidades con apoyo 
de la ONCE y su Fundación 
(incluye plazas ocupacionales) 
supera los 100.00 puestos

La plantilla de la 
ONCE, Fundación 
ONCE y su grupo de 
empresarial  se 
situa en los 67.710 
trabajadores (el 
55,8% de ellos 
tienen discapacidad)
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