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ONCE

IDEAS
CLAVE

PARA ENTENDER
LA SITUACION
LABORAL DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Detras de los datos
estan las personas y
la realidad a la que se
tienen que enfrentar
en su dia a dia.
Entender y analizar la
informacion estadistica
nos acerca a las
personas con
discapacidad, las hace
mas visibles y las
posiciona en una
sociedad que no
puede prescindir de

su talento.
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CONTRIBUCION DEL
GRUPO SOCIAL ONCE

fundamental para garantizar el sostenimiento
de empleo del colectivo.

41.835 [T 86%

personas con de los ocupados

discapacidad en con discapacidad
en Espana

NUMERO DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD SIN
PRESTACION

33,2%

(contributiva y no contributiva) de las personas

631.600.cons.  Siisction

TASA DE RIESGO DE POBREZA EN ESPANA
Tener empleo

NO EVITA

LA SITUACION
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ocupadas ocupados
GRADO DE INCLUSION TrreereeT

dela dlscapaC|dad
en las empresas

en Espana I_I

| |
7 de cada 10 trabajadores
asalariados trabajan en entornos

laborales no inclusivos con las
personas con discapacidad.

CE NTROS Contratos a Personas con
ESPEC'ALES :WP discapacidad en CEE’s
DE EMPLEO E it 2019
pilar del trabajo 24,6 2006) 83.408

inclusivo. de las contrataciones 26.290

realizadas

SALARIOS

Los salarios en 1 9'7261 8€

Espafa de las brutos anuales de media.

personas con

discapacidad son1 7, O%
mas bajos.

CONTRATACIONES (2019)

354 991 contratos a personas ==
) con discapacidad. -

del total
en Espana

CONDICIONES
LABORALES
DESIGUALES ‘ ‘
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temporales (16-24 aos)
SOLO 1 DE CADA 4 Tasa de actividad 34,5 ':
PERSONAS CON I, 77,6 |
DISCAPACIDAD ESTA 1 s g
ACTUALMENTE T e ———
TRABAJANDO I .
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1 Tasa de paro ' discapacidad
15,2 [l Personas sin
discapacidad
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1.899.800

personas con discapacidad de 16 a 64 afnos el 6,3% de la fuerza laboral en Espania.




